PURBALINGGA

PERJAN]JIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorietasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini:

Nama  :TRIWIBOWO, SE
Jabatan  :Kasi Sarana dan prasarana Lalu Lintas
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : SUNARTO, SH
Jabatan  : KEPALA BIDANG LALU LINTAS
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang harusnya sesuai dengan lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut
menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Purbalingga, = Mei 2019

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kabid Laly Lintas Kasi Sarana dan prasarana Lalu Lintas

-~

RIWIBOWO, SE
NIP. 19640407 198611 1 001 NIP. 19740909 199803 1 004




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
DINAS PERHUBUNGAN
KABUPATEN PURBALINGGA

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA SATUAN| TARGET
@ @ (©)] @ ©)
Penyediaan Fasilitas Perlengkapan

Jumlah fasilitas perlengkapan jalan yang terpasang

Jalan |

1| Traffic Light Unit 3

Warning Light Unit 5

RPPJ Buah 3

Rambu Standar Buah 50

_|Pagar Pengaman M 180
Paku Jalan Buah 50
Marka Jalan M2 3391

= jI:la:;lehharaan Lesillitns petiengkapan Jumlah fasilitas perlengkapan jalan yang terpelihara

Traffic Light Unit 28

Warning Light Unit 54

PROGRAM
NO| Program Peningkatan Manajemen dan Rekayasa Lalu ANGGARAN (Rp)
Lintas
Penyediaan Fasilitas Perlengkapan Jalan Rp 1,843,605,000
2 |Pemeliharaan Fasilitas Perlengkapan Jalan Rp 190,800,000
JUMLAH Rp 2,034,405,000
Purbalingga, Mei 2019
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kabid Lalu Ja Kasi Sarana dan Prasarana Lalu Lintas
BO SE

NIP. 19740909 199803 1 004
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PERJAN]JIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorietasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini:

Nama : TRIWIBOWO, SE
Jabatan  :Kasi Sarana dan prasarana Lalu Lintas
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : SUNARTO, SH
Jabatan  : KEPALA BIDANG LALU LINTAS
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang harusnya sesuai dengan lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut

menjadi tanggung jawab kami.
Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Purbalingga, = Mei 2019

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kabid Lalu/ intas Kasi Sarana dan prasarana Lalu Lintas
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NIP. 19640407 198611 1 001 NIP. 19740909 199803 1 004




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

DINAS PERHUBUNGAN
KABUPATEN PURBALINGGA
NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA SATUAN| TARGET
@) @ (©)] @ 6)
1 ;’aeigedlaan Fesfiitas Pedengiupon Jumlah fasilitas perlengkapan jalan yang terpasang
1| Traffic Light Unit 3
Warning Light Unit 5
RPPJ Buah 3
Rambu Standar Buah 50
Pagar Pengaman M 180
Paku Jalan Buah 50
Marka Jalan M2 3391
i jl;le:;]ehharaan fasititas pedenghapan Jumlah fasilitas perlengkapan jalan yang terpelihara
Traffic Light Unit 28
Warning Light Unit 54
PROGRAM
NO| Program Peningkatan Manajemen dan Rekayasa Lalu ANGGARAN (Rp)
Lintas
Penyediaan Fasilitas Perlengkapan Jalan Rp 1,843,605,000
2 |Pemeliharaan Fasilitas Perlengkapan Jalan Rp 190,800,000
JUMLAH Rp 2,034,405,000
Purbalingga, Mei 2019
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Kasi Sarana dan Prasarana Lalu Lintas

NIP. 19740909 199803 1 004




